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是 否 不適用 備註與說明
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1. 個資管理政策

1.8  政策是否含有提供資料分享方案之建議？

1.9  是否持續確認法律、實務與科技的變化對PIMS帶來的改變？

檢    查   項    目

1.12 是否公告組織個人資料檔案名稱？

1.2  組織是否定期審查政策之有效性與適切性？是否定期針對各項目標進行量

測？

1.3  高階管理是否提供適切資源？並展現承諾支持管理系統運作？

1.4  是否制定個資管理系統中角色權責？

1.5  是否有專人擔任個資管理系統管理代表，並負責溝通協調責任？

1.6  組織是否曾透過教育訓練或觀念宣導等方式來強化組織內人員對於個資安全

的意識？

1.7  政策是否含有應用個人資料處理的各種例外狀況？

填表日期  　 年　月　日

機密等級︰□公開使用 □內部使用 ■內部限

閱 □機密

國立中興大學

個人資訊管理制度內部稽核底稿

1.1  是否訂定個資管理系統範圍、政策與目標？
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1.10 是否公告明確告知當事人其個人資料將如何被使用及被誰使用？

1.11 是否公告組織應維護一份個人資料檔案名稱？
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3.1  是否各項個人資料檔案蒐集、處理、利用之目的，皆取得當事人之同意？

3.2  向當事人蒐集個人資料時，是否已具有明確告知當事人應知事項之程序？

3.3  是否提供當事人拒絕行銷之選擇權利？

3.4  蒐集個人資料時，是否符合「適當、相關、不過度」的原則？

3.5  是否建立程序以主動或應要求維護個人資料之正確性？

3.6  是否含有尊重當事人對其個人資料所能行使之權利，包含其請求閱覽；複

製；補充或更正；停止蒐集、處理或利用；刪除等權利？

3.7是否建立程序以確保組織保留個人資料所需的保存期限？

2. 個資資產鑑別與風險評鑑

3. 個人資料的蒐集、處理、利用、傳輸、儲存與銷毀

2.5  是否訂定風險評鑑程序，以確保組織能瞭解在處理各種特定類型之個人資料

所可能產生的風險？

2.6  是否於處理個人資料前，清楚識別法令上的各項要求？

2.7  是否識別個人資料分享時的相關法令？

2.8  是否定期執行隱私衝擊分析（如PIA）？

2.9  是否定期執行風險評鑑作業？

2.10 是否確保所有新識別個人資料之風險皆經評估？

2.1  是否識別出範圍內所有個人資料檔案？

2.2  是否識別出特種個人資料檔案？

2.3  是否各項個人資料檔案，皆可歸類於特定類別？

2.4  是否各項個人資料檔案，皆具有蒐集之特定目的？

1.13 是否指派一位或多位合適或具經驗的同仁負責日常個人資料管理政策的遵

循？
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4.8  所有涉及個人資料的應用系統權限，任何存取紀錄是否妥善保存？

4.9  所有涉及個人資料的伺服器作業系統權限，任何存取紀錄是否妥善保存？

4.2  所有涉及個人資料的資訊設備，攜出入實體環境是否皆有管制？

4.3  所有涉及個人資料的文件與紀錄，是否皆位於良好實體環境安全管制之區

域？

4.4  所有涉及個人資料的文件與紀錄，攜出入工作環境是否皆有管制？

4.5  所有涉及個人資料的資訊設備，是否皆具備適切的防毒管制？

4.6  所有涉及個人資料的資訊備份，其備份回復測試作業是否定期執行？

4.7  所有涉及個人資料的資料庫權限，任何存取紀錄是否妥善保存？

3.11 是否建立程序於確保第三方得正當且合法取得個人資料之程序？

3.12 是否建立程序於確保為特定目的所蒐集之個人資料不逾越其目的？

3.13 是否建立程序於確保個人資料被使用於其他特定目的以外時，應取得當事人

同意？

3.14 是否建立當事人同意紀錄之保存機制？

3.15 是否建立程序以定期檢視處理個人資料之科技與程序，以持續符合使用目

的？

4.1  所有涉及個人資料的資訊設備，是否皆位於良好實體環境安全管制之區域？

4. 個資管理制度技術安全

3.8  是否建立並實作個人資料檔案銷毀程序，當特定目的消失或保存期限屆滿時

，合理地銷毀個人資料檔案？

3.9  是否有跨國個資傳輸之行為? 是否建立並遵循跨國個資傳輸之控管？

3.10 是否建立程序於組織處理個人資料之過程有任何疑慮時的聯絡方式？
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4.14 組織是否訂定委外管理程序，以確實保障委外廠商不會危害當事人個資安

全？

4.15 組織是否定期審查或稽核委外廠商有關個資安全之遵循性？

4.16 組織與委外廠商之契約是否考慮個人資料保護要求？

5.1  是否建立對PIMS認知訓練有效性評量程序？

5.2  是否建立內部稽核程序及計畫？

5.3 內部稽核計畫之範圍是否涵蓋所有具高風險之個人資料處理流程及所有由其

他組織所執行之個人資料處理流程？

5. 個人資料管理制度

5.4  是否建立程序以確保定期執行稽核作業？

5.5  是否建立程序以因應當管理制度發生重大變更後的稽核作業？

5.6  稽核報告內容是否識別所有可能影響政策遵循之技術或程序？

5.7  稽核報告是否由管理階層審核？

5.8  是否定期舉辦管理審查會議？

5.9  是否於管理審查會議中討論八大議題？

5.10  是否建立矯正預防措施程序？

5.11 是否將矯正預防措施所引發之變更加以記錄，並保存？

4.10 是否制訂相關程序，以確保當個人資料以電子或人工方式在組織內外傳輸的

過程中，皆施予合適之控管措施，進而提供資料傳遞之安全防護？

4.11 是否制訂相關程序以確保個人資料的授權與存取作業應在合法目的下執行？

4.12 組織是否訂定個資管理系統資安事件管理程序？

4.13 組織是否訂定個人資料交換政策與程序，以確實保障資料交換時之個資安

全？
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5.13 是否消除不符合事項之原因？

5.14 矯正後是否降低不符合事項之風險等級？

5.15 是否確保稽核結果、矯正與預防措施皆經管理階層審查？

5.12 是否鑑別潛在不符合事項之原因？

本資料為國立中興大學專有之財產，非經書面許可，不准透露或使用本資料，亦不准複印，複製或轉變成任何其他形式使用。
The information contained herein is the exclusive property of NCHU and shall not be distributed, reproduced, or disclosed in whole or in part without
prior written permission of NCHU.
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